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สารจากคณบดีคณะแพทยศาสตร์ 
                                                          
   “เอกลกัษณ์ใหม่ของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
คือ “คณะแพทยศาสตร์แห่งความเป็นเลิศด้านเวชศาสตร์ 
การเดินทางและท่องเที่ยว” (Faculty of Medicine for            
Travel and Tourism Medicine Excellency)” 
 
  รายงานประจ าปีฉบับ 2562 นี้ เป็นการรวบรวมการปฎิบัติงาน  
ผลการเปลี่ยนแปลง พัฒนาการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของปีท่ีผ่านมา คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ได้สร้างเอกลักษณ์ใหม่ให้แก่องค์กร คือ “คณะแพทยศาสตร์แห่งความเป็นเลิศ
ด้านเวชศาสตร์การเดินทางและท่องเท่ียว” (Faculty of Medicine for Travel and Tourism 
Medicine Excellency) เนื่องด้วยคณะแพทยศาสตร์เป็นคณะแพทย์แห่งแรกในภาคตะวันออก 
และจังหวัดชลบุรีก็มุ่งเน้นทางด้านการท่องเท่ียว อีกหนี่งสิ่งท่ีเราต้องเร่งด าเนินการ คือการพัฒนา
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพาเป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ ขนาดโรงพยาบาล 400 เตียง เพื่อ
รองรับการเรียนการสอนชั้นคลินิกของนิสิตแพทย์ และขยายจ านวนการรับนิสิตแพทย์เพิ่มมากขึ้น  

อีกหนึ่งความภาคภูมิใจของเรา คือคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ได้ผ่านการ
คัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการ EdPEx 200 รุ่นท่ี 6 จากคณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ แต่เราก็ต้องพัฒนาศักยภาพขึ้นไปอีกเรื่อยๆ เพราะเรายังมีเป้าหมายอื่นๆ เช่น 
รางวัลการบริหารสู่ความเป็นเลิศ (Thailand Quality Class : TQC) รออยู่  

คุณลักษณะของนิสิตแพทย์และบุคลากรท่ีพึงประสงค์ คือต้องการให้เป็นคนเก่ง คนดี และ
เป็นคนทีม่ีความสุขตามบริบทในการใช้ชีวิตของเรา เป็นคนที่มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบต่อสังคม
ได้เป็นอย่างดี 
 ผมในฐานะตัวแทนผู้บริหาร คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ขอขอบคุณทุกท่านท่ี
ทุ่มเทแรงกาย แรงใจ และความสามัคคีของทุกท่าน ท่ีท าให้องค์กรประสบความส าเร็จ  ในการ
พัฒนาคณะแพทยศาสตร์อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
 
  
 
 
      (รองศาสตราจารย์ นายแพทย์พิสิษฐ์  พิริยาพรรณ) 
                คณบดีคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
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โครงร่างองค์การ (Organization Profile)  
 คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ตั้งขึ้นเม่ือวันที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2545 เป็นคณะแพทยศาสตร์
แห่งแรกในภาคตะวันออก โดยมีจุดมุ่งหมายที่มุ่งเน้นการผลิตแพทย์ให้เหมาะสมต่อระบบบริการทางการแพทย์
และสาธารณสุขของประเทศ เป็นแพทย์ที่มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของ 
แพทยสภาเทียบเท่ามาตรฐานสากล มีความรู้ความสามารถและเจตคติที่จะปฏิบัติงานในชนบทได้เป็นอย่างดี มี
ความสามารถในการท าวิจัยด้านการแพทย์และธ ารงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย เปิดรับนิสิตรุ่นที่ 1 ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2550 จ านวนรุ่นละ 32 คน คณะแพทยศาสตร์ผ่านการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และ
ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการแพทยสภาอย่างต่อเนื่อง โดยให้เปิดรับนิสิตเพ่ิมในปีการศึกษา 2553 เป็นรุ่น
ละ 48 คน และพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา ขนาด 160 เตียง ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2557 ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาศักยภาพให้เป็นโรงพยาบาล 400 เตียง รองรับการจัดการศึกษา
ชั้นคลินิกและเป็นโรงพยาบาลโรงเรียนแพทย์ ปัจจุบันมีบัณฑิตแพทย์ส าเร็จการศึกษา ทั้งสิ้น 6 รุ่น โดยในปี
การศึกษา 2557 หลักสูตรแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา ได้รับการรับรองหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
โรงเรียนแพทย์ในระดับนานาชาติ (World Federation for Medical Education : WFME) โดยเป็นโรงเรียน
แพทย์แห่งแรกที่ได้รับการรับรอง และเมื่อวันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2562 คณะแพทยศาสตร์ ผ่านการคัดเลือก
ให้เข้าร่วมโครงการ EdPEx200 (เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ) รุ่นที่ 6  
 
ลักษณะองค์การ  
 
  
   คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
   ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 2 กันยายน 2545  
 
 
 
 
เป็นคณะแพทยศาสตร์              มุ่งเน้นการผลิตแพทย ์

แห่งแรก ในภาคตะวันออก                ให้เหมาะสมต่อระบบบริการ 
                ทางการแพทย์และสาธารณสุข 
                ของประเทศไทย  
               
 
 
 
 
 
 
 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
Faculty of Medicine, Burapha University 

  

3 
 



 
 

ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมองค์กร เปา้ประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์  
 

ปรัชญาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  

 มุ่งเน้นการผลิตแพทย์ให้เหมาะสมต่อระบบบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขของประเทศ
โดยเฉพาะภูมิภาคตะวันออกมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา 
เทียบเท่ามาตรฐานสากล  มีความรู้ความสามารถและเจตคติที่จะปฏิบัติงานในชนบทได้เป็นอย่างดี  และธ ารง
ไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย 

วิสัยทัศน์ 
“คณะแพทยศาสตร์มาตรฐานสากล ที่มีความเป็นเลิศด้านเวชศาสตร์การเดินทางและท่องเที่ยว” 

  
พันธกิจ 

1. การผลิตบัณฑิตแพทย์และบุคลาการทางการแพทย์ 
2. การพัฒนาคุณภาพการวิจัยและให้บริการวิชาการ 
3. การพัฒนาคณุภาพด้านการบรกิารทางการแพทย ์
4. การมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

ค่านิยมองค์กร  คือ ACTIVE 
 A ---> Achievement    มุ่งผลสัมฤทธิ ์
 C ---> Continuous Quality Improvement  คิดพัฒนา 
 T ---> Teamwork     ประชาร่วมใจ 
 I  ---> Innovation     สร้างสรรค์งานใหม ่
 V ---> Volunteer     ใจอาสา 
 E ---> Ethics      มีจรรยาวิชาชีพ 
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เป้าประสงค์ 

1. พัฒนาหลักสูตรและทักษะของผู้เรียนให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานสากลและท่ีมีความเป็นเลิศด้าน
เวชศาสตร์การเดินทางและท่องเที่ยว 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการวิจัย นวัตกรรม หรือผลงานในรูปแบบอื่น ๆ ไปสู่การใช้
ประโยชน์ และการบริการวิชาการ 

3. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริการทางการแพทย์ ที่มีความโดนเด่นด้านเวชศาสตร์ 
การเดินทางและท่องเที่ยว 

4. มีส่วนร่วม สนับสนุน และรับผิดชอบต่อสังคม 
5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพบุคลากร 
6. พัฒนาการบริหารจัดการที่มีความเป็นเลิศตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การพัฒนาคุณภาพบัณฑิต 
2. การพัฒนาคุณภาพการวิจัยและการบริการวิชาการ 
3. การพัฒนาคุณภาพด้านการบริการทางการแพทย์ 
4. การมีส่วนร่วม และความรับผิดชอบต่อสังคม 
5. การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
6. การพัฒนาบริหารจัดการที่มีความเป็นเลิศ 
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แผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ปีการศึกษา พ.ศ. 2560 – 2563 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

วิสัยทัศน์ คณะแพทยศาสตร์มาตรฐานสากล ท่ีมีความเป็นเลิศด้านเวชศาสตร์การเดินทางและท่องเท่ียว 

พันธกิจ ผลิตบัณฑิตแพทย์และบุคลาการทางการแพทย์ วิจัยและให้บริการวิชาการ ให้บริการทางการแพทย์ มีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อสังคม 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนา 
คุณภาพบัณฑิต 

การพัฒนาคุณภาพการวิจัย
และการบริการวิชาการ 

การพัฒนาคุณภาพ 
ด้านการบริการทางการแพทย์ 

การมีส่วนร่วมและ 
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

การพัฒนาศักยภาพ 
ของบุคลากร 

การพัฒนาบริหารจัดการ 
ท่ีมีความเป็นเลิศ 

เป้าประสงค์ 

พัฒนาหลักสูตรและทักษะของ
ผู้เรียนให้ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐานสากลและท่ีมีความเป็น
เลิศด้านเวชศาสตร์การเดินทาง

และท่องเท่ียว 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ด าเนินการวิจัย นวัตกรรม หรือ
ผลงานในรูปแบบอื่น ๆ ไปสู่การ

ใช้ประโยชน์ และการบริการ
วิชาการ 

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
บริการทางการแพทย์ ท่ีมีความ

โดนเด่นด้านเวชศาสตร์การ
เดินทางและท่องเท่ียว 

มีส่วนร่วม สนับสนุน
และรับผิดชอบ 

ต่อสังคม 

ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ

บุคลากร 

พัฒนาการบริหารจัดการท่ีมี 
ความเป็นเลิศตามเกณฑ์รางวัล

คุณภาพแห่งชาติ 

 

ลูกค้า 

พัฒนาระบบการจัดการ
เรียนการสอนและ

ทักษะของผู้เรียนให้ได้
ตามมาตรฐานสากล 

วิจัย สร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมท่ีตอบสนองความต้องการ 
ของชุมชน สังคมและประเทศ และน าไปใช้ประโยชน์ 

โดยเฉพาะด้านเวชศาสตร์การเดินทางและท่องเท่ียวท่ีมีความเป็นเลิศ 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน
บริการวิชาการแบบมีส่วนร่วม 

กับทุกภาคส่วน 

พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการท่ีท่ีมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับ EEC  

กระบวนการ 
ภายใน 

สร้างและ
พัฒนาหลักสูตร
ระดับปริญญา
ตรีและหลัง
ปริญญา

มาตรฐานสากล 

สร้างและ
พัฒนา

หลักสูตร
ระยะสั้น

สอดคล้องกับ 
EEC 

สร้างระบบ
สนับสนุน

พื้นฐานส าหรับ
การท าวิจัยและ
นวัตกรรมแบบ

ครบวงจร 

พัฒนาระบบ
การบริหาร
จัดการด้าน

บริการวิชาการ
ให้คล่องตัวและ
มีประสิทธิภาพ 

เสริมสร้าง
ความ

รับผิดชอบต่อ
สังคมอย่าง

ยั่งยืน 

สร้างความ
ผูกพันของ

บุคลากร และ
บรรยากาศใน
การท างาน
อย่างยั่งยืน 

เสริมสร้าง
สุขภาพและ

ความปลอดภัย
ในการท างาน
ตามมาตรฐาน 

พัฒนาระบบการ
สื่อสารและลูกค้า
สัมพันธ์ และการ
สร้างภาพลักษณ์
องค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส่งเสริม 
ธรรมาภิบาล

และสร้างระบบ
การบริหาร
จัดการที่มี

ประสิทธิภาพ 

ขับเคลื่อนองค์กร
ด้วยระบบ

สารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

เรียนรู้และ
พัฒนา 

สร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย
และองค์กรชั้นน าท้ังในและ

ต่างประเทศ 

ส่งเสริมการพัฒนาและสร้าง
ความเข้มแข็งของคู่ความร่วมมือ 

ส่งเสริมการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตท่ีเหมาะสม
กับบรรทัดฐานของสังคมไทยตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

พัฒนาสมรรถนะ
บุคคลการอย่างมี
ประสิทธิภาพสูง 

เพิ่มระดับความเชี่ยวชาญ 
ในการให้บริการทางการแพทย์ 

การเงิน บริหารการเงินอย่างยั่งยืน สร้างรายได้เพ่ิมอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 



 
 

 
 

โครงสร้างองค์กร คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
 

 
 
 
 
 
 
 
1. กลุ่มงานบริการทางการแพทย์   1. กุมารเวชศาสตร์       1. ส านักงานคณบดี   
2. กลุ่มงานบริการทางการพยาบาล  2. จักษุวิทยา        2. ส านักงานจัดการศึกษา 
3. กลุ่มงานสนับสนุนบริการทางการแพทย์  3. จิตเวชศาสตร ์
      4. พยาธิวิทยา 
      5. นิติเวชศาสตร ์
      6. รังสีวิทยาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์ 
      7. วิสัญญีวิทยา 
      8. เวชศาสตร์ชุมชน อาชีวเวชศาสตร์ และเวชศาสตร์ครอบครัว 
      9. เวชศาสตร์ฟื้นฟู 
     10. ศัลยศาสตร์ 
     11. โสต ศอ นาสิกวิทยา 
     12. สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา   
     13. ออร์โธปิดิกส์ 
     14. อายุรศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะแพทยศาสตร์ 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา ภาควิชา / สาขาวิชา ส านักงาน 
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โครงสร้างการบรหิาร คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
  
  
 
 
 
 
 
1. ฝ่ายวิชาการและวิจัย        1. ฝ่ายวิชาการ 
2. ฝ่ายกิจการนิสิต        2. ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 
3. ฝ่ายโรงพยาบาล        3. ฝ่ายบริหาร 
 
 
 
 
      1. กุมารเวชศาสตร์ 
      2. จักษุวิทยา 
      3. จิตเวชศาสตร ์
      4. พยาธิวิทยา 
      5. นิติเวชศาสตร ์
      6. รังสีวิทยาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์ 
      7. วิสัญญีวิทยา 
        8. เวชศาสตร์ชุมชน อาชีวเวชศาสตร์ 
1. ฝ่ายบริการทางการแพทย์      และเวชศาสตร์ครอบครัว  
2. ฝ่ายบริการทางการพยาบาล    9. เวชศาสตร์ฟื้นฟู 
3. ฝ่ายสนับสนุนบริการ   10. ศัลยศาสตร์   
   ทางการแพทย์    11. โสต ศอ นาสิกวิทยา 
     12. สูติศาสตร์ และนรีเวชวิทยา  
     13. ออร์โธปิดิกส์ 
     14. อายุรศาสตร์ 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการ 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
บูรพา 

ประธานสาขาวิชา หัวหน้าส านักงาน 

คณะกรรมการ 

บริหาร
โรงพยาบาล 

หัวหน้างาน 

รองผู้อ านวยการ 

คณะกรรมการ 

ส านักงาน ฯ 

คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 

คณะกรรมการประจ าคณะฯ 
คณะกรรมการบริหารคณะฯ 

รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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คณะกรรมการประจ า คณะแพทยศาสตร์  
ประธานกรรมการ 

 

 

 

 

 
 

   รศ.นพ.พิสิษฐ์  พิริยาพรรณ 

                                                กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
 
 
 
 

   นายคมสัน  เอกชัย                          นายสรุชัย  ชัยตระกูลทอง               
       

 
 
 
 

              
 
            นายณรงค์ชัย คุณปลื้ม                    นายวิวัฒน์  พัฒนสิน 
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กรรมการโดยต าแหน่ง 
 

 
 

 
 

 
    ผศ.นพ.ทวีลาภ  ตั๊นสวัสดิ์        นพ.สุริยา  โปร่งน้ าใจ        ผศ.พญ.ลักษณาพร  กรุงไกรเพชร 
(รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย)        (รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล)  (รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต) 

กรรมการประเภทผู้แทนคณาจารย์เต็มเวลาภายในคณะ 
 
 
 
 
 
 

   ผศ.พญ.รมร แย้มประทุม       นพ.ปราการ ทัตติยกุล              นพ.อนุเทพ บูรมิ 
กรรมการประเภทผู้แทนประจ าสาขาวิชา 

 
 
 
 
 

 
 
ผศ.นพ.กิตติ กรุงไกรเพชร  พญ.เพ็ญมาศ ธีระวณิชตระกูล  นพ.สันติชัย  ดินชูไท   นพ.พร้อมพงศ์ อนุชิตชาญชัย 
     ประธานสาขาวิชา             ประธานสาขาวิชา        ประธานสาขาวิชา        ประธานสาขาวิชา   
(สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา)     (โสต ศอ นาสิกวิทยา)       (ศัลยศาสตร์)         (ออร์โธปิดิกส์) 
      ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

 
       
 

ดร.สรร  กลิ่นวิชิต  (หัวหน้าส านักงานคณบดี) 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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                                    คณะกรรมการบริหาร คณะแพทยศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
                                  ผศ.นพ.พิสิษฐ์  พิริยาพรรณ 
            คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 
 

 
 

 
 

 
 

    ผศ.นพ.ทวีลาภ  ตั๊นสวัสดิ์        นพ.สุริยา  โปร่งน้ าใจ        ผศ.พญ.ลักษณาพร  กรุงไกรเพชร 
(รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย)        (รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล)  (รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต) 
        
 
 
 
 

 
            
    นพ.ปราการ  ทัตติยกุล       พญ.กฤชฐา จีระวงศ์พานิช         ดร.เวธกา กลิ่นวิชิต  
ผู้ช่วยคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์             ผูช้่วยคณบดีฝ่ายบริหาร 

 
 
 
 
 
 

       
       ศ. (พิเศษ) นพ.สุจินต์ อ้ึงถาวร   รศ.พญ.สมจิต  พฤกษะริตานนท์ 
            อาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ              อาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ 
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     ผศ.พญ.ศรสุภา  ลิ้มเจริญ    พญ.ผกาพรรณ ดินชูไท 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการการแพทย์       รองผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพโรงพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
       นพ.อนุเทพ  บูรมิ                น.ส.วัลลภา  พ่วงข า  
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการสนับสนุนทางการแพทย์  รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการการพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   นางกฤษณา  นรนราพันธ์       นายสัญลักษณ์  จันทร์ประเสริฐ 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพโรงพยาบาล                  ผูช้่วยผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 
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   ผศ.นพ.ทวีลาภ  ตั๊นสวสัดิ์    ผศ.พญ.ลักษณาพร กรุงไกรเพชร ผศ.นพ.กฤติน  กิตติกรชัยชาญ   ผศ.นพ.กิตติ  กรุงไกรเพชร 
       ประธานสาขาวิชา               ประธานสาขาวิชา                  ประธานสาขาวิชา                 ประธานสาขาวิชา 
        กุมารเวชศาสตร์                    จักษุวิทยา                           วิสัญญีวิทยา           สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
      
      นพ.สันติชัย  ดินชูไท          พญ.รัชนีพร  ช่ืนสุวรรณ           ผศ.พญ.มยุรี  พิทักษ์ศิลป์         พญ.กัญญา เลศิเกียรติกร 
       ประธานสาขาวิชา               ประธานสาขาวิชา                    ประธานสาขาวิชา               ประธานสาขาวิชา    
 ศัลยศาสตร์                      อายุรศาสตร์             เวชศาสตร์ชุมชน อาชีวเวชศาสตร์       จิตเวชศาสตร ์
                                                                                 และเวชศาสตร์ครอบครัว                
 
 
 
 
 
 
         
 
  นพ.พร้อมพงศ์  อนุชิตชาญชัย    พญ.จารุวรรณ  กิตติวราวุฒิ    ผศ.พญ.ศรสุภา  ลิม้เจริญ    พญ.เพ็ญมาศ ธีระวณิชตระกูล   
      ประธานสาขาวิชา                  ประธานสาขาวิชา                 ประธานสาขาวิชา      ประธานสาขาวิชา                     
         ออร์โธปิดิกส์                      เวชศาสตร์ฟื้นฟู         รังสีวิทยาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์       โสต ศอ นาสิกวิทยา 
 

 

 

 

 

             
                    ดร.สรร  กลิ่นวิชิต                         
                         หัวหนา้ส านักงานคณบด ี   
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คณาจารย์ / บุคลากร 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 คณะแพทยศาสตร์  ได้ด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา  ซึ่งเป็นบทบาทส าคัญของการด าเนินกิจกรรมทางการศึกษา  ปัจจัยที่ส าคัญในการพัฒนาคือ  
บุคลากร  ซึ่งเป็นตัวจักรส าคัญในการขับเคลื่อนองค์กรให้เกิดความก้าวหน้า  และการบรรลุภารกิจที่ตั้งไว้ 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2562 มีจ านวน บุคลากรทั้งหมด 648 คน โดยเป็น อาจารย์จ านวน 75 คน และ
บุคลากรสายสนับสนุน จ านวน  573  คน 
คณาจารย์คณะแพทยศาสตร์   
รายนามคณาจารย์ สังกัดส านักงานการศึกษา คณะแพทยศาสตร์   
ล าดับ ชื่อ-สกุล เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 

คณบดี 
1 รองศาสตราจารย์ นายแพทย์พิสิษฐ์  พิริยาพรรณ วุฒิบัตร สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป 

อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

ที่ปรึกษาคณบดีคณะแพทยศาสตร์ 
2 ศาสตราจารย์ นายแพทย์ศาสตรี  เสาวคนธ์ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์เขตร้อน, Ph.D 

(Nutrition) 
อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

3 ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุจินต์  อึ้งถาวร M.Sc. (Microscopic Anatomy) 
Cert.Med.Ed. (Certificate Med.Ed.) 

สาขาวิชากุมารเวชศาสตร์ 
4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ทวีลาภ  ตั๊นสวัสดิ์ วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์โรคภูมิแพ้   

           และภูมิคุ้มกัน 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์  
อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว  

5    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงรมร  แย้มประทุม วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์พัฒนาการ 
           และพฤติกรรม 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์  
อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

6 แพทย์หญิงเบญจารัตน์  ทรรทรานนท์ วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์โรคภูมิแพ้ 
           และภูมิคุ้มกัน 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 

7 แพทย์หญิงปริชญา  งามเชิดตระกูล วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์ตจวิทยา 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 

8 นายแพทย์ปราการ  ทัตติยกุล วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์ทารกแรกเกิด 
          และปริก าเนิด 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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9 นายแพทย์วราวุฒิ  เกรียงบูรพา  วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์โรคระบบ 
          การหายใจ 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์  

10 นายแพทย์จักรพันธุ์  ศิริบริรักษ ์ วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์โรคติดเชื้อ 
วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 

11  แพทย์หญิงกฤชฐา  จีระวงศ์พานิช  วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์โรคต่อมไร้ท่อ
และเมตาบอลิสม 

วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์   
12 แพทย์หญิงนลินี  ภัทรากรกุล  วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์ประสาท

วิทยาวุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 
13 แพทย์หญิงศุภมาศ  ศุภบรรพต  วุฒิบัตร อนุสาขากุมารเวชศาสตร์ทารกแรกเกิด 

            และปริก าเนิด 
 วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 

14 แพทย์หญิงธนีพร  อินทรา  วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 
15 แพทย์หญิงวิภาวี  สุวรรณบรบิูรณ์  วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 
16 แพทย์หญิงวิชชุวรรณ  อ่อนสร้อย  วุฒิบัตร สาขากุมารเวชศาสตร์ 

สาขาวิชาจักษุวิทยา 
17 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงลักษณาพร  กรุงไกรเพชร วุฒิบัตร สาขาจักษุวิทยา                                                 

อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

18 แพทย์หญิงพรณรัณ  กาญจนวาสี วุฒิบัตร สาขาจักษุวิทยา 
19 แพทย์หญิงสุชีรา  ศรัณย์เกตุ วุฒิบัตร สาขาจักษุวิทยา 
20 แพทย์หญิงรสพร  ยอดยิ่ง วุฒิบัตร สาขาจักษุวิทยา 

สาขาวิชาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
21 แพทย์หญิงเพ็ญมาศ  ธีระวณิชตระกูล วุฒิบัตร สาขาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
22 แพทย์หญิงวิพรร  ณัฐรังสี วุฒิบัตร สาขาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
23 นายแพทยน์ริศ  เจียรบรรจงกิจ วุฒิบัตร สาขาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
24 นายแพทยธ์นวิทย์  อินทรารักษ์ วุฒิบัตร สาขาโสต ศอ นาสิกวิทยา 
25 แพทย์หญิงสิรินทร์กาญจน์  สุขดี วุฒิบัตร สาขาโสต ศอ นาสิกวิทยา 

สาขาวิชาจิตเวชศาสตร์ 
26 แพทย์หญิงกัญญา  ภักดีธนากุล วุฒิบัตร สาขาจิตเวชศาสตร์ 

สาขาวิชารังสีวิทยาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์ 
27 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงศรสุภา  ลิ้มเจริญ วุฒิบัตร สาขารังสีวิทยาทั่วไป 
28 แพทย์หญิงอลิสรา  วงศ์สุทธิเลิศ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์ 
29 แพทย์หญิงสุธาสินี  คงพร้อมสุข วุฒิบัตร อนุสาขาภาพวินิจฉัยระบบประสาท 

วุฒิบัตร สาขารังสีวิทยาทั่วไป 
30 แพทย์หญิงจิตราพร  อินทรารักษ์ วุฒิบัตร สาขารังสีวิทยาวินิจฉัย 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
Faculty of Medicine, Burapha University 

  

15 
 



 
 

31 นายแพทยว์ีระวิทย์  เรืองศิรินุสรณ ์ วุฒิบัตร อนุสาขารังสีร่วมรักษาของล าตัว 
วุฒิบัตร สาขารังสีวิทยาวินิจฉัย 

32 แพทย์หญิงสินีนาฏ  พาณิชยวัฏ วุฒิบัตร สาขารังสีวิทยาวินิจฉัย 
สาขาวิชาวิสัญญีวิทยา 

33 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์กฤติน  กิตติกรชัยชาญ วุฒิบัตร สาขาวิสัญญีวิทยา 
34 นายแพทย์วิมานะ  ภักดีธนากุล วุฒิบัตร สาขาวิสัญญีวิทยา 
35 แพทย์หญิงอาภากร  อัสวะวิสิทธิ์ชัย วุฒิบัตร สาขาวิสัญญีวิทยา 
36 แพทย์หญิงศมณกร  อนิวรรตกูล วุฒิบัตร สาขาวิสัญญีวิทยา 

สาขาวิชาเวชศาสตร์ชุมชน อาชีวเวชศาสตร์ และเวชศาสตร์ครอบครัว 
37 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงมยุรี  พิทักษ์ศิลป์ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
38 นายแพทยป์รีดี  บัญญัติรัชต วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์ป้องกัน  

          แขนงอาชีวเวชศาสตร์ 
39 รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสมจิต  พฤกษะริตานนท์ Master of Science (Occupational 

Medicine) อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์
ครอบครัว 
อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ป้องกัน  
              แขนงอาชีวเวชศาสตร์  
อนุมัติบัตร สาขาเวชปฏิบัติทั่วไป 

40 นายแพทย์วรพจน์  ทรัพย์ศิริสวัสดิ์ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์ป้องกัน  
          แขนงเวชศาสตร์การเดินทางและ  
          ท่องเที่ยว 

สาขาวิชาออร์โธปิดิกส์ 
41 นายแพทย์พร้อมพงศ์  อนุชิตชาญชัย วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
42 นายแพทย์ออมทรัพย์  พิกุลณ ี วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
43 นายแพทย์ธนศักดิ์  ยะค าป้อ  วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 

44 นายแพทย์ปราโมทย์  ธนาศุภกรกุล วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
45 นายแพทย์ณัฐฐพล  สุรัชต์หนาแน่น วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
46 นายแพทยส์ามารถ  สุวรรณบริบูรณ์ วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
47 นายแพทย์มีชัย  ปรีชาพลสิทธิ์ วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
48 นายแพทยส์รวิศร์  วีระโสภณ วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
49 นายแพทยน์ันทพล  ชูเวสศิริพร วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
50 นายแพทยบ์ุญเสริม  ภักดีนิตย์ วุฒิบัตร สาขาออร์โธปิดิกส์ 
51 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์กิตติ  อรุณจรัสธรรม วุฒิบัตร สาขาศัยลยศาสตร์ออโธปิดิกส์ 

สาขาวิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟู 
52 แพทย์หญิงจารุวรรณ  กิตติวราวุฒิ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์ฟื้นฟู 
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53 แพทย์หญิงพิธากร  ธ ารงเลาหะพันธุ์ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์ฟื้นฟู 
สาขาวิชาศัลยศาสตร์ 

54 นายแพทย์สันติชัย  ดินชูไท วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ 
55 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ยศศักดิ์  สกุลไชยกร วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ยูโรวิทยา 
56 นายแพทย์อนุเทพ  บูรมิ วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ยูโรวิทยา 
57 แพทย์หญิงปองทิพย์  อุ่นประเสริฐ วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ 
58 นายแพทย์ภาคภูมิ  บ ารุงราชภักดี วุฒิบัตร สาขาประสาทศัลยศาสตร์ 
59 แพทย์หญิงศิริญญา ปัญญา วุฒิบัตร อนุสาขาศัลยศาสตร์หลอดเลือด 

วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ 
60 นายแพทย์ตระการ  ไชยวานิช วุฒิบัตร อนุสาขาศัลยศาสตร์หลอดเลือด 

วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ 
61 นายแพทยธ์เนศ  ธนสารวิมล วุฒิบัตร สาขาศัลยศาสตร์ตกแต่ง 

สาขาวิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 
62 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์กิตติ  กรุงไกรเพชร วุฒิบัตร สาขาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 

อนุมัติบัตร สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

63 นายแพทย์ศรรัฐ  เฮงเจริญ วุฒิบัตร สาขาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
64 นายแพทย์จิรัสย์พล  ไทยานันท์ วุฒิบัตร สาขาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 
65 แพทย์หญิงรุจา  จรัสสิงห์ วุฒิบัตร อนุสาขามะเร็งนรีเวชวิทยา 

วุฒิบัตร สาขาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
สาขาวิชาอายุรศาสตร์ 

66 แพทย์หญิงรัชนีพร  ชื่นสุวรรณ วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์โรคระบบ 
          ทางเดินอาหาร 
วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์     

 67 รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สมชาย  ยงศิริ วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์โรคไต 
วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 

68 นายแพทย์สุริยา  โปร่งน้ าใจ วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 
69 แพทย์หญิงผกาพรรณ  ดินชูไท วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 
70 แพทย์หญิงเพ็ชรงาม  ไชยวานิช วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์โรคต่อมไร้ท่อ 

          และเมตะบอลิสม 
วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 

71 แพทย์หญิงศิริพร  ตั้งจาตุรนต์รัศมี วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์โรคเลือด 
72 แพทย์หญิงระวีวรรณ  วิฑูรย์ วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์โรคไต 

วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 
73 นายแพทย์ประพันธ์  บูรณบุรีเดช วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์โรคข้อและรูมา

ติสซั่มวุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 
74 แพทย์หญิงเกศกนิษฐ์  ธรรมค าภีร์ วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 
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75 แพทย์หญิงอภิรดี  วรรังสฤษฎิ์ วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 
76 นายแพทย์ภูรีพัทธ์  อรรถเวชกุล วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์ระบบโรคหายใจ

และภาวะวิกฤตระบบการหายใจ 
วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 

77 นายแพทยส์ุกฤษฎิ์  คูวัฒนเธียรชัย วุฒิบัตร อนุสาขาอายุรศาสตร์โรคหัวใจ 
วุฒิบัตร สาขาอายุรศาสตร์ 

78 แพทย์หญิงจิตรลดา  รุจิราภิลักษณ์ วุฒิบัตร สาขาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
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บุคลากรสายสนับสนุน  

สังกัดส านักงานคณบด ี 

สาขา พนักงานและลูกจ้างประจ า (คน) 

ระดับปริญญา ต่ ากว่าปริญญา ต่ ากว่าอนุปริญญา 

นักวิจัย 2   

นักประชาสัมพันธ์ 2   

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 2   

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 3   

นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 2   

นักวิชาการเงินและบัญชี 8   

นักวิชาการพัสดุ 6   

นักวิชาการศึกษา 10   

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 9   

บุคลากร 5   

พยาบาลวิชาชีพ 2   

บรรณารักษ ์ 1   

ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 6 10  

พนักงานพิมพ์  1  

ช่างเครื่องคอมพิวเตอร์  1  

ช่างเทคนิค  1  

ผู้ปฏิบัติงานช่าง  3  

พนักงานขับรถยนต์ 1 1 8 

ช่างซ่อมบ ารุง 1   

พนักงานผ่าและรักษาศพ   1 

พนักงานช่วยเหลือคนไข้   2 
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บุคลากรสายสนับสนุน  

สังกัดส านักงานคณบด ี 

   

คนงาน   1 

เจ้าหน้าที่วิจัย 1   

รวม         90  คน  61 17 12  

 
 

สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 

สาขา 
พนักงานและลูกจ้างประจ า (คน) 

ระดับปริญญา ต่ ากว่าปริญญา ต่ ากว่าอนุปริญญา 

แพทย์  39   
ทันตแพทย์ 9   
เภสัชกร 25   
แพทย์แผนไทย 2   
นักวิชาการโภชนาการ 1   
นักกายภาพบ าบัด 5   
นักกิจกรรมบ าบัด 2   
นักจิตวิทยา 0   
นักวิชาการเวชสถิติ 3   
นักรังสีการแพทย์ 5   
นักเทคนิคการแพทย์ 8   
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1   
นักวิชาการวิทยาศาสตร์การแพทย์ 1   
นักวิชาการสาธารณสุข 2   
นักเวชศาสตร์การสื่อความหมาย 1   
นักสังคมสงเคราะห์ 1   
นักสุขศึกษา 2   
นักโสตสัมผัสวิทยา 1   
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 4   
นักวิชาการศึกษา 1   
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 1   
พยาบาลวิชาชีพ 159   
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สาขา 
พนักงานและลูกจ้างประจ า (คน) 

ระดับปริญญา ต่ ากว่าปริญญา ต่ ากว่าอนุปริญญา 
ผู้ปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ 2   
ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 5 2  
ผู้ปฏิบัติงานด้านสุขภาพ  3  
เจ้าหน้าที่ห้องบัตร 1  4 
ผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม   2 
ผู้ช่วยปฏิบัติงานทันตกรรม   3 
ผู้ช่วยห้องปฏิบัติการทางการแพทย์  2 4 
ผู้ช่วยปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์  1 3 
ผู้ช่วยนักกายภาพบ าบัด 1  6 
ผู้ช่วยพยาบาล/ผู้ช่วยปฏิบัติงานพยาบาล 1 4 47 
ผู้ช่วยเหลือคนไข้ 3 5 69 
พนักงานช่วยเหลือคนไข้   3 
พนักงานห้องยา 1 5 16 
คนงาน 1 1 15 
รวม         483  คน  288 23 172 
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งบประมาณ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินงบประมาณของคณะแพทยศาสตร์ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ
ส านักงานคณบดคีณะแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา รายละเอียดแสดงดังต่อไปนี้ 

ฐานะทางการเงินของคณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
งบประมาณเงินรายได้จากเงินอุดหนุนรัฐบาล    

หมวดรายจ่าย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา       

งานจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ    

กองทุนเพ่ือการศึกษา    

งบบุคลากร 330,000 330,000 - 
กองทุนเพ่ือการวิจัย    

งบเงินอุดหนุนโครงการวิจัย 654,600 589,140 65,460 
โครงการผลิตแพทย์และพยาบาลเพิ่ม       
กองทุนเพ่ือการศึกษา    
งบเงินอุดหนุนการผลิตแพทย์เพ่ิม 67,300,000 59,995,866.77 7,304,133.23 
กองทุนสินทรัพย์ถาวร       
งบลงทุน อาคารวิจัยทางการแพทย์    541,332,400 508,082,331.40 33,250,068.60 

    
รวม 609,617,000 568,997,338 40,619,661.83 

 
งบประมาณเงินรับฝากเงินแผ่นดิน    

หมวดรายจ่าย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา       

งานบริหารทั่วไป       
กองทุนทั่วไป       

งบค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาแพทย์ 12,767,542.46 3,271,529.54 9,496,012.92 

รวม 12,767,542.46 3,271,529.54 9,496,012.92 
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งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย 

หมวดรายจ่าย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา       

งานบริหารทั่วไป    

กองทุนเพ่ือการศึกษา    

งบบุคลากร 47,531,500 39,926,403.78 7,605,096.22 
งบด าเนินงาน 4,789,583.40 4,578,009.86 211,573.54 
งบเงินอุดหนุน 1,345,400 468,885 515 
เงินอุดหนุนกองทุนส่วนกลาง    
งบกลาง 412,600 2,770 409,830 
กองทุนเพ่ือการวิจัย    

เงินอุดหนุนกองทุนวิจัยและพัฒนา 230,300 230,300 
- 
 

งบเงินอุดหนุนทุนการวิจัย 921,100 814,232 106,868 
งานจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ       
งบบุคลากร 731,400 690,000 41,400 
งบด าเนินงาน 500,000 155,810 344,190 
งบเงินอุดหนุน 1,200,000 944,892 255,108 

รวม 57,661,883.40 47,811,302.64 8,974,580.76 
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งบประมาณของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

งบประมาณเงินรายได้จากเงินแผ่นดิน  

หมวดรายจ่าย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
งานบริการรักษาพยาบาล        
กองทุนบริการสุขภาพ       
งบบุคลากร 9,504,760 9,504,760 - 

รวม 9,504,760 9,504,760 - 
งบประมาณเงินรายได้จากเงินอุดหนุนรัฐบาล 

หมวดรายจ่าย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
งานบริการรักษาพยาบาล       
กองทุนบริการสุขภาพ       
งบด าเนินงาน 537,900 597,900 - 

รวม 537,900 597,900 - 
งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย 

               หมวดรายจ่าย งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
งานบริการรักษาพยาบาล    
กองทุนบริการสุขภาพ    
งบบุคลากร 94,644,461.93 94,634,461.93 10,000 
งบด าเนินงาน 124,424,889.96 111,415,689.96 13,009,200 
กองทุนเพ่ือการวิจัย    
งบเงินอุดหนุนทุนการวิจัย - - - 
กองทุนสินทรัพย์ถาวร    
งบด าเนินงาน 4,450,973.63 2,200,973.63 2,250,000 
งบลงทุน - - - 
กองทุนพัฒนาบุคลากร    
งบเงินอุดหนุน 1,566,058.20 860,208.20 705,850 
กองทุนบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม    
งบเงินอุดหนุน - - - 

รวม 225,086,383.72 209,111,333.72 15,975,050 
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ผลการด าเนินงาน 
• บุคคลดีเด่นคณะแพทยศาสตร์   

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์พิสิษฐ์ พิริยาพรรณ 
คณบดีคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 ได้รับรางวัล “รัตนบูรพา” ประจ าปี 2562 สาขาคนดีศรีบูรพา ในงานวันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยบูรพา ครบรอบ 64 ปี เมื่อวันจันทร์ที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 ณ หอประชุมธ ารง บัวศรี 
มหาวิทยาลัยบูรพา  
 
 
 
 
 
 
 
นายแพทย์สุริยา โปร่งน  าใจ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 
 ได้รับรางวัลครุฑทอง "บุคคลแห่งชาติ" เป็นบุคคลผู้ที่มีความสามารถ มีผลงานสร้างสรรค์ และ
ด าเนินการมีศักยภาพและคุณภาพสมควรได้รับการยกย่องและให้ก าลังใจ โดย นายอ าพล เสนาณรงค์ 
องคมนตรี เป็นประธานพิธีมอบโล่รางวัลในครั้งนี้ ซึ่งจัดขึ้นโดยคณะกรรมการเครือข่ายส่งเสริมสังคมไทย เมื่อ
วันอาทิตย์ที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 ณ สโมสรกรมประชาสัมพันธ์  ถนนพระราม 6 เขตพญาไท  
กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
แพทย์หญิงผกาพรรณ ดินชูไท 
รองผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพโรงพยาบาล  

ได้รับรางวัลอาจารย์แพทย์ “ผู้ประพฤติตนดีเด่นในเชิงคุณธรรม จริยธรรม” จากแพทยสภา ประจ าปี
การศึกษา 2562 และรางวัลอาจารย์แพทย์ดีเด่น ด้านการเรียนการสอน จากคณะแพทยศาสตร์ ประจ าปี
การศึกษา 25621  
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คุณอลิสา จิตตรีพล (ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ) 
ได้ รั บรางวั ล  Hero Award จากการประชุม  Asia Pacific Sterilization Leadership Summit 

Taipei, Taiwan May 23-24 2019 ประเทศที่เข้าร่วมประชุมมี จีน 14 ท่าน ไต้หวัน 69 ท่าน ไทย 20 ท่าน 
เวียดนามและฟิลิปปินส์  รวม 145 ท่าน ท าการ Present เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของ 
สมาคมความก้าวหน้าทางเครื่องมือทางการแพทย์ในสหรัฐอเมริกา Association for Advancement of 
Medical Instrumentation (AAMI) 

 
 
 
 
 
 
คุณเกรียงศักดิ์ สมบัติ สุรนาถวัชวงศ์ (ต าแหน่งนักสุขศึกษา)  

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที่ 1 จากการน าเสนอผลงานวิจัยแบบ Oral presentation สาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ เรื่อง "ประสิทธิผลของโปรแกรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพต่อภาวะอ้วนของบุคลากร
คณะแพทยศาสตร์" ในการประชุมวิชาการวิจัยระดับชาติส าหรับบุคลาการสายสนับสนุนวิชาการใน
สถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 11 "ทองกวาววิชาการ'62 : การส่งเสริมงานวิจัย พัฒนางาน พัฒนาองค์กร" เมื่อวันที่ 
20-21 มิถุนายน 2562 ณ ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

 

 

 

คุณเบญจมาศ อุสิมาศ (ต าแหน่งบุคลากร)  
ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที่ 2 จากการน าเสนอผลงานวิจัยแบบ Poster presentation สาขา

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เรื่อง "ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล ลักษณะงานและความผูกพันของ
บุคลากร คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา"ในการประชุมวิชาการวิจัยระดับชาติส าหรับบุคลาการสาย
สนับสนุนวิชาการในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 11 "ทองกวาววิชาการ '62 : การส่งเสริมงานวิจัย พัฒนางาน 
พัฒนาองค์กร" เมื่อวันที่ 20 - 21 มิถุนายน 2562 ณ ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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นายวัชรากร ชูทอง 
นิสิตแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
ได้รับรางวัลพระราชทาน ระดับอุดมศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา 2561 โดยได้รับการคัดเลือก 
จากส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 

 

      นายวิสุทธิพงศ์  เศวตประสาสน์ 
      นิสิตแพทย์ชั้นปีที่ 6 คณะแพทยศาสตร์  
      ได้รับรางวัลนิสิตแพทย์  
      “ผู้ประพฤติตนดีเด่นในเชิงคุณธรรม จริยธรรม”  
      จากแพทยสภา ประจ าปีการศึกษา 2562  
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• ด้านการผลิตบัณฑิต  
หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 
 หลักสูตรที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2562 คือ หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2555 และหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2549 
 ชื่อหลักสูตร 
  ภาษาไทย : หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
  ภาษาอังกฤษ : Doctor of Medicine Program 
 ชื่อปริญญา 
  ภาษาไทย : แพทยศาสตรบัณฑิต 
     พ.บ. 
  ภาษาอังกฤษ : Doctor of Medicine 
     M.D. 
จ านวนนิสิต 

รุ่นที ่ ปีการศึกษาแรกเข้า ศึกษาอยูช่ั นปทีี่ จ านวน 

1 2550 ส าเร็จการศึกษา 31  คน 

2 2551 ส าเร็จการศึกษา 32  คน 

3 2552   ส าเร็จการศึกษา 32  คน 

4 2553 ส าเร็จการศึกษา 47  คน 

5 2554 ส าเร็จการศึกษา 47  คน 

6 2555 ส าเร็จการศึกษา 44  คน 

7 2556 ส าเร็จการศึกษา 48  คน 

8 2557 6 49  คน 

9 2558 5 49  คน 

10 2559 4 48 คน 

11 2560 3 49 คน 

12 2561 2 49 คน 

13 2562 1 49 คน 

 
 
 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
Faculty of Medicine, Burapha University

 

 

18 
 

28 
 



 
 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา มีตัวชี้วัดส าคัญด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิต ได้แก่  
 - ร้อยละของนิสิตแพทย์ที่สอบผ่าน National License ขั้นตอนที่ 1 ในการสอบครั้งแรก  
 - ร้อยละของนิสิตแพทย์ที่สอบผ่าน National License ขั้นตอนที่ 2 ในการสอบครั้งแรก  
 - ร้อยละของนิสิตแพทย์ที่สอบผ่าน National License ขั้นตอนที่ 3 ต่อจ านวนนิสิต 
แพทย์ที่จบหลักสูตร  
 -ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  
 ผลลัพธ์เรื่องการสอบ NL 3 ต่อจ านวนนิสิตแพทย์ที่จบหลักสูตร และการได้งานท า เป็นไปตาม
เป้าหมาย ร้อยละ 100  
 

คุณภาพหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ได้รับการตรวจประเมินคุณภาพภายในองค์การทางการศึกษา 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ EdPEx 200 รุ่นที่ 6 ในวันจันทร์ที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2562  
ในการนี้คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ในการประชุมเมื่อวันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 
ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบ ให้คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา “ผ่าน” การคัดเลือกให้เข้าร่วม
โครงการ EdPEx 200 รุ่นที่ 6  
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• ด้านงานกิจการนิสิต 
  คณะแพทยศาสตร์ได้ให้ความส าคัญกับงานกิจการนิสิต ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 งาน
บริหารงานกิจการนิสิต ได้จัดโครงการให้แก่นิสิตแพทย์ อาจารย์ และบุคลากรได้ท ากิจกรรมร่วมกัน ทั้งนี้งาน
บริหารงานกิจการนิสิตยังมีภาระหน้าที่ในการดูแลหอพักนิสิตแพทย์ โดยแบ่งเป็นอาคาร 2 หลัง แยกชาย-หญิง 
ขนาดกว้าง 18 เมตร ยาว 40.5 เมตร สูง 4 ชั้น แต่ละชั้นมี 16 ห้อง พร้อมสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ซึ่งจะ
สามารถรองรับนิสิตได้ 192 คน โดยให้นิสิตแพทย์ชั้นปรีคลินิก ชั้นคลินิก และแพทย์ เข้าพักในหอพัก  
 ซึ่งภายในบริเวณชั้น 1 อาคารหอพักนิสิตแพทย์ชายและหญิงมีการจัดท าเพ่ือให้สามารถใช้ประโยชน์
อ่ืน ๆ เพ่ิมเติม โดยประกอบด้วย ห้องออกก าลังกาย ห้องกิจกรรมนิสิต ห้องสโมสรนิสิตคณะแพทยศาสตร์ ห้อง
ประชุมสโมสรนิสิตคณะแพทยศาสตร์ ห้องรับรอง ห้องอ่านหนังสือ เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกต่าง  ๆ
ให้กับนิสิตแพทย์ ทั้งในด้านการส่งเสริมสุขภาพ และการท ากิจกรรมอ่ืนๆ โดยมีระบบรักษาความปลอดภัยทั้ง
อาคารหอพักนิสิตแพทย์ชายและหญิง แบ่งเป็น กล้องวงจรปิด จ านวน 44 ตัว  
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
ระบบการดูแลนิสิต  
 คณะแพทยศาสตร์ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการกิจการนิสิต โดยดูแลงานด้านการบริหารจัดการภายใน
เกี่ยวกับกิจการนิสิต ซึ่งกรรมการงานกิจการนิสิตท าหน้าที่ดังนี้ 

1.  ด าเนินการด้านบริหารจัดการในการบริการต่าง ๆ ได้แก่ 
1.1 การบริการสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการเรียน เช่น การจัดสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

ในคณะ ห้องสมุด เป็นต้น 
1.2 การบริการด้านกายภาพท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนิสิต  เช่น สภาพแวดล้อม สถานที่พักผ่อน  

บริการด้านอนามัย  เป็นต้น 
1.3 การบริการด้านการแนะแนวและให้ค าปรึกษา 
1.4 การบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนิสิตปัจจุบันและศิษย์เก่า 

2. ก าหนดแนวทางในการส่งเสริมการจัดการกิจกรรมนิสิต ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ตลอดจนสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตามระดับการศึกษา 

3. ส่งเสริมและติดตามผลการจัดกิจกรรมนิสิต 
4. น าผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานิสิต 
5. ก ากับดูแลด้านวินัยและจริยธรรมนิสิต  
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6. ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
6.1 ส่งเสริมการบูรณาการศิลปวัฒนธรรมกับวิถีชีวิตประชาคมตามนโยบายและแผนงานท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
6.2 จัดกิจกรรมน าไปสู่การสร้างสรรค์งานศิลปวัฒนธรรมให้สอดคล้องกับบริบทของคณะ

แพทยศาสตร์ 
6.3 ส่งเสริมการบูรณาการด้านภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการบริการวิชาการ 
6.4 เผยแพร่องค์ความรู้ภูมิปัญญาไทยออกสู่สากล 

อาจารย์ท่ีปรึกษา   
คณะแพทยศาสตร์ได้มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตแพทย์ เพ่ือให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการและ  

แนะแนวทางการใช้ชีวิตให้กับนิสิต โดยจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 1 คน ต่อการดูแลนิสิต 6 - 8 คน และจัดให้
มีการพบนิสิตที่อยู่ในการดูแลอย่างเป็นทางการอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง เพ่ือสอบถามถึงความ
เป็นอยู่ ปัญหา และรับฟังเรื่องราวต่างๆ จากนิสิต 

โดยอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตแพทย์ท าหน้าที่ดังนี้ 
1. ดูแล  ติดตาม  ก ากับด้านการศึกษาของนิสิตที่ตนได้รับมอบหมาย 
2. ดูแล  ติดตาม  ก ากับด้านชีวิตความเป็นอยู่ สุขอนามัยของนิสิตที่ตนได้รับมอบหมาย 
3. ว่ากล่าวตักเตือนหรือลงโทษทางวินัยตามสมควร  และตามความจ าเป็น 
4. วางแผนและให้ค าปรึกษากับโครงการของนิสิต เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของ มหาวิทยาลัย 
5. ดูแล  ติดตาม  ก ากับ  และประเมินผลการด าเนินงานของกิจกรรมของนิสิตและงานกิจการนิสิต 
6. ให้ค าปรึกษาแก่สโมสรและชมรมต่าง ๆ ของคณะฯ 
7. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 งานบริหารงานกิจการนิสิต คณะแพทยศาสตร์ ได้มีการจัดกิจกรรม

และโครงการให้แก่นิสิตอย่างหลากหลาย โดยแบ่งกิจกรรมออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้  
1. ด้านวิชาการท่ีส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
2. ด้านกีฬาหรือส่งเสริมสุขภาพ 
3. ด้านสร้างเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
4. ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
5. ด้านบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
โดยงานกิจการนิสิตจะมีการจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือให้สอดคล้องกันในแต่ละด้าน ซึ่งการจัด

กิจกรรมใน 5 ด้านนี้ยังเป็นการท ากิจกรรมหรือโครงการเพ่ือให้ครอบคลุมส าหรับการประกันคุณภาพการศึกษา
ของคณะด้วย 
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1. ด้านวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ : คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
จัดโครงการปฐมนิเทศนิสิตหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตรุ่นที่ 13 ประจ าปีการศึกษา 2562  ได้คัดเลือกบุคคล
เข้าศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ าปี 2562 จ านวน 48 คน รุ่นที่ 13 ประจ าปี
การศึกษา 2562 ในวันศุกร์ที่ 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 ณ ห้องประชุม MD 601 อาคารสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเป็นนิสิต โดยมีรอง
ศาสตราจารย์ นายแพทย์พิสิษฐ์ พิริยาพรรณ คณบดีคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา กล่าวต้อนรับนิสิต
แพทย์ และมีกิจกรรมแนะน าหลักสูตรการประกันคุณภาพการศึกษา โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
แนะน าการพัฒนาและการดูและนิสิตแพทย์ โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต และการท างานของสโมสรนิสิต
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 2. ด้านกีฬาหรือส่งเสริมสุขภาพ : สโมสรนิสิตรวม 6 คณะ ซึ่งประกอบไปด้วยสโมสรนิสิตคณะ
แพทยศาสตร์ สโมสรนิสิตคณะการแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร สโมสรนิสิตคณะพยาบาลศาสตร์ สโมสรนิสิต
คณะเภสัชศาสตร์ สโมสรนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ และสโมสรนิสิตคณะสาธารณสุขศาสตร์ ได้มีความเห็น
ร่วมกันในการประสานงานจัดกิจกรรมโครงการ “6 เกลียวเกมส์” ขึ้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้นิสิตจากทั้ง 6 
คณะดังกล่าวได้ท าความรู้จัก  มีโอกาสสนทนาแลกเปลี่ยนทัศนคติทางวิชาชีพและข้อมูลอ่ืน เพ่ือน าไปสู่ความ
เข้าใจ ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน และความกลมเกลียวกันของทั้ง 6 คณะ ซึ่งในปี 2562 นี้ จัดขึ้นในระหว่างวันที่ 
21 - 24 สิงหาคม พ.ศ. 2562 โดยคณะแพทยศาสตร์เป็นเจ้าภาพในครั้งนี้ มีการแข่งขันกีฬาหลากหลาย
ประเภท กิจกรรมเดินพาเหรด หลีดสานสัมพันธ์ และสันทนาการ  
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 3. ด้านสร้างเสริมคุณธรรมและจริยธรรม : งานบริหารงานกิจการนิสิต และสโมสรนิสิตคณะ
แพทยศาสตร์ ได้ร่วมกันจัดโครงการ “ค่ายอาสาพัฒนาชุมชน” ในวันที่ 15 – 16 มิถุนายน พ.ศ. 2562  
ณ โรงเรียนบ้านเนินดินแดง จ.จันทบุรี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นิสิตแพทย์มจีิตอาสาหรือการรู้จักเสียสละ  
ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งต่อบุคคลทางสายวิทยาศาสตร์สุขภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อวิชาชีพแพทย์   
เพราะแพทย์ไม่เพียงจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ทางวิชาการเท่านั้น หากแต่แพทย์ที่ดีนั้นจะต้องมีระเบียบวินัย มี
ความอ่อนน้อมถ่อมตน มีความสามัคคี ความเสียสละหรือการมีจิตอาสา เพราะการมีจิตอาสาเป็นสิ่งที่แสดงถึง
ความตั้งใจจริงของแพทย์ทุกคนที่ต้องการจะท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมโดยไม่หวังสิ่งใดๆ ตอบแทน  
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
  
 4. ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม : คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ได้จัดโครงการ “วันมหิดล 
ประจ าปี 2562” ในวันอังคารที่ 24 กันยายน พ.ศ. 2562 ณ ห้องประชุม 601 อาคารสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เนื่องด้วย วันที่ 24 กันยายน ของทุกปี เป็นวันมหิดล โดย
มีวัตถุประสงค์ในการจัดโครงการนี้เพื่อเป็นการร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร  
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก พระราชบิดาแห่งการแพทย์แผนปัจจุบันของไทย  
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 5. ด้านบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม : งานบริหารงานกิจการนิสิต คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ได้จัดโครงการ “หอพักน่าอยู่ (Big Cleaning Day) ประจ าปี 2562” ขึ้น ในวันเสาร์ที่ 17  
สิงหาคม พ.ศ. 2562 ณ อาคารหอพักนิสิตแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ เพ่ือเป็นการปรับภูมิทัศน์ของหอพักนิสิต
แพทย์ให้สวยงามน่าอยู่ยิ่งขึ้นและเป็นการกระตุ้นให้นิสิตแพทย์รู้จักใส่ใจในสิ่งแวดล้อมที่ตนพักอาศัยอยู่ โดยมี
กิจกรรมท าความสะอาดและตกแต่งภูมิทัศน์บริเวณหอพัก และกิจกรรมประกวดห้องพักน่าอยู่ 
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• ด้านการวิจัย 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 คณะแพทยศาสตร์ ได้ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกบริหารงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ โดยมีผลการด าเนินงานดังต่อไปนี้  
ภาพรวมรายการเงินอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุนวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

ล าดับ แหล่งทุน จ านวนโครงการวิจัย งบประมาณที่ได้รับการ
สนับสนุน (บาท) 

1 ทุนภายใน   

1.1 เงินรายได้ส่วนงาน(คณะแพทยศาสตร์) 12 โครงการ 892,480 

1.2 งบประมาณเงินรายได้จากรัฐบาล 1 โครงการ 654,600 

2. ทุนภายนอก   

2.1 ส านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
(องค์การมหาชน) 

1  โครงการ 1,560,050 

 รวม 14 โครงการ 3,107,130 

 

โครงการวิจัยท่ีได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยเงินรายได้ส่วนงาน (คณะแพทยศาสตร์) จ านวน 12 โครงการ 

ล าดับ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัยหลัก ผู้ร่วมวิจัย งบประมาณ
(บาท) 

1 ช้ันวางยาควบคุมด้วยระบบบารโ์คด้เพื่อลดความ
คลาดเคลื่อนในการจัดยากลุ่มชื่อพ้องมองคล้าย 

ภญ.ศศิธร  กิจจารุวรรณกุล ภญ.กรรณิการ์  กิจศิรริัตน ์
ภญ.เบญจมาศ  ฑีกา 
ภญ. กนกวรรณ  ค าลือหาญ 
 

195,000 

2 เสื้อปลอดภัยเพื่อป้องกันการพลัดหล่นของทารก
แรกเกิดจากการผา่ตัดคลอดส าหรบันิสิตนักศึกษา
แพทย์และพยาบาล 

ผศ.นพ.กิตติ  กรุงไกรเพชร - 160,380 

3 ลักษณะของผู้ป่วยที่มีภาวะฉุกเฉินทางช่องท้อง
ชนิดที่ไม่ได้เกิดจากอุบัติเหตุที่เหมาะสมต่อการ
ตรวจชุดของภาพรังสีช่องท้อง 

ผศ.พญ.ศรสภุา  ลิ้มเจรญิ พญ.อลิสรา  วงศ์สุทธิเลศิ 
ดร.ช่ืนฤทัย  ยี่เขียน   
พญ.ลลติพรรณ  นิมมาน
เกียรติกลุ 

10,000 

4 ปัจจัยที่สัมพันธ์กับความสามารถในการท างาน
ของประชากรวัยแรงงานท่ีเป็นโรคต่อมไทรอยด์
เป็นพิษ 

พญ.อลิสรา  วงศ์สุทธิเลศิ   ดร พัชนา  ใจดี   
ดร ปาจรยี์  อับดุลลากาซิม   
ดร พีร  วงศ์อุปราช 
ดร. วัลลภ  ใจด ี

185,350 

5 เปรียบเทยีบผลของการให้พาราเซตามอลใน
รูปแบบฉีดเข้าหลอดเลือดด าต่อปริมาณการให้
มอร์ฟีนในผู้ป่วยที่มารับการผ่าตดัไส้ติ่งอักเสบ 

นพ.วิมานะ  ภักดีธนากุล นพ.กฤติน  กิตติกรชัยชาญ  
พญ.ศมณกร  อนิวรรตกูล   
พญ.อาภากร  อัสวะวิสิทธ์ิ
ชัย 

51,260 
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6 การรับรู้และความพึงพอใจของบุคลากรต่อการน า
องค์กรของผู้บริหารคณะแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลยับูรพา 

กัณหา  พรมมาบุญ   - 25,000 

7 ประสิทธิภาพของการจัดการความรู้ในคณะ
แพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยบรูพา 

วชิราภรณ์  รุจิศรสีกุล - 25,000 

8 ประสิทธิภาพของกระบวนการถ่ายทอด 
แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ  
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบรูพา 

พงศกร  พิบูลย์   - 25,000 

9 ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะงานและบรรยากาศ
องค์กรต่อคุณภาพชีวิตการท างานของบุคลากร 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบรูพา 

ดร.เวธกา  กลิ่นวิชิต   ดร.สรร  กลิ่นวิชิต   
เบญจมาศ  อุสิมาศ 
กัณญณัฐ  ศรีนวล   

25,000 

10 ผลของกิจกรรมแทรกแซงในแพทย์ต่อการลด
อัตราการสั่งยาปฏิชีวนะท่ีแผนกผูป้่วยนอกและ
แผนกฉุกเฉินของโรงพยาบาล 

นพ.จักรพันธ์ุ  ศิริบริรักษ ์ จุฑามาศ  สุวรรณเลิศ   
พญ.ผกาพรรณ  ดินชไูท   
ฉวีรัตน์  ช่ืนชมกุล 

53,790 

11 ประสิทธิภาพของการให้ยาน้ าเสรมิธาตุเหล็กสอง
รูปแบบในเด็กทารกไทยท่ีไม่มีภาวะโลหติจาง การ
ทดลองแบบสุ่มและมีกลุ่มควบคุม 

พญ.นลินี  ภัทรากรกุล ผศ.พญ.รมร  แยม้ประทมุ   
พญ.ปริชญา  งามเชิด
ตระกลู 
นพ.วราวุฒิ  เกรียงบูรพา 
พญ.ศิริพร  ตั้งจาตุรนตร์ัศม ี

85,000 

12 การปรับเปลี่ยนบทบาทชีวิตแม่วยัเรียนของ
นักศึกษาระดับอุดมศึกษา 

ขันทอง  สุขผ่อง - 51,700 

 

โครงการวิจัยท่ีได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยงบประมาณเงินรายได้จากรัฐบาล จ านวน 1 โครงการ 

ล าดับ ผลงาน หัวหน้าโครงการวิจัย ผู้ร่วมวิจัย งบประมาณ
(บาท) 

 1 การสร้างเสริมคณุภาพชีวิตดา้นสุขภาพของ
บุคลากรทางการศึกษาด้วยโปรแกรมกิจกรรม 
ทางกาย 

ผศ.พญ.มยุรี  พิทักษ์ศิลป์   ผศ.ดร.อรวรยี์  อิงคเตชะ   
ดร.เกษมสันต์  พานิชเจริญ 
ดร.ระพีพัฒน์  เดือนเพ็ญศร ี
ดร.พวงทอง  อินใจ 
ผศ.ดร.ธนิดา  จุลวนิชย์พงษ ์
ผศ.ดร.ทนงศักดิ์  ยิ่งรัตนสุข 

564,600 

 
 
โครงการวิจัยท่ีได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย ส านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน)  
จ านวน 1 โครงการ 

ล าดับ ผลงาน หัวหน้าโครงการวิจัย ผู้ร่วมวิจัย งบประมาณ 
(บาท) 

 1 เปรียบเทยีบการใช้ยาต ารับยาปลกูไฟธาตุกับยา
ดอมเพอริโดนในการเพิม่ปริมาณน้ านมในหญิง
หลังคลอด 

ผศ.นพ.กิตติ  กรุงไกรเพชร ชลกร  ขวัญชัยนนท์   564,600 
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติ 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อผลงาน ชื่อวารสารที่ตีพิมพ์/ปีที่พิมพ์/ฉบับที่พิมพ์/
วันเดือนปี/หน้าที่พิมพ์ 

1 Raweewan Witoon , 
Somchai Yongsiri,  

Prapan Buranaburidej, 
Pacharin Nanna  

Efficacy of triple diuretic 
treatment in continuous 
ambulatory peritoneal 
dialysis patients: A 
randomized controlled trial 

 

Kidney Research and Clinical Practice. 
2019. 38(1): 108-15.   

2 Pechngam Chaivanit, 
Somchai Yongsiri, 
Pakaphan Dinchuthai, 
Objoon Trachoo  

Impact of SLC47A1 
(rs2289669 G>A) Variant on 
Metformin Associated Lactic 
Acidosis Patients 

Medicine Association of Thailand. 
2019. 101(9): 1163-8. 

 

บทความวิจัยและบทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติ 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อผลงาน ชื่อวารสารที่ตีพิมพ์/ปีที่พิมพ์/ฉบับ
ที่พิมพ์/วันเดือนปี/หน้าที่พิมพ์ 

1 ปองทิพย์  อุ่นประเสริฐ, ภาคภูมิ 
บ ารุงราชภักด,ี พุฒิศักดิ์  พุทธ
วิบูลย์ และรัศมี สังข์ทอง 

ปัจจัยเสี่ยงในการกลับเป็นซ้ าของมะเร็ง
เต้านมชนิด Triple-Negative 

บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2): 1-9. 

2 รัชนีพร ชื่นสุวรรณ, สมชาย ยงศิริ 
และ เพ็ชรงาม ไชยวาณิช 

ภาวะขาดวิตามินดีในคนไข้เบาหวาน
ชนิดที่ 2 

บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2): 10-24. 

3 สุริยา โปร่งน้ าใจ, กร ลาวัง, 
สมชาย ยงศิริ ,ผกาพรรณ ดินชูไท 
และ เพ็ชรงาม ไชยวาณิช  

รูปแบบการจัดการภาวะสุขภาพและการ
เจ็บป่วยจากการท างานของลูกเรือ
พาณิชย์ 

บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2): 50-69. 

4 ปราโมทย์ ธนาศุภกรกุล, อลิสรา 
วงศ์สุทธิเลิศ, วัลลภ ใจด,ี อัจฉรา 
ปัญญามานะ และสินีนาฏ       
บุญเจริญ 

แบบสอบถามคัดกรองภาวะมวล
กล้ามเนื้อน้อยชนิด SARC-F มี
ความสัมพันธ์กับสมรรถภาพทางกาย
และความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใน
ผู้สูงอายุไทย  

บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2): 87-93. 

5 ปองทิพย์  อุ่นประเสริฐ  รายงานผู้ป่วย: โรคไส้ติ่งอักเสบคู ่ บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2):105-16. 
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6 รัชนีพร ชื่นสุวรรณ วิตามินดีและเบาหวานชนิดที่ 2  บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2): 117-30. 

7 จารุวรรณ กิตติวราวุฒิ  การลดอาการเกร็งของกล้ามเนื้อใน
ผู้ใหญ่ที่เป็นโรคหลอดเลือดสมอง  

บูรพาเวชสาร. 2561; 5(2): 131- 41. 

8 ปองทิพย์ อุ่นประเสริฐ, ภาคภูมิ 
บ ารุงราชภักด,ี สมชาย ยงศิริ, 
สันติชัย ดินชูไท และ ตระการ 
ไชยวานิช 

 

ภาวะแทรกซ้อนทางศัลยกรรมจากท่อ
ล้างไตของผู้ป่วยไตวายเรื้อรังที่ได้รับการ
รักษาโดยวิธีทดแทนไตด้วยการล้างไต
ทางช่องท้องถาวรที่โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา. 

บูรพาเวชสาร. 2562; 6(1): 11-23. 

 

9 กาญจนา พิบูลย์  

และพวงทอง อินใจ 

การพัฒนารูปแบบการดูแลผู้สูงอายุแบบ
ไปกลับ 

วารสารกรมการแพทย์. 2562; 
44(3): 66-74. 

10 Raweewan Witoon and 
Somchai Yongsiri 

The Role of Diuretics in the 
Management of Fluid Balance in 
Peritoneal Dialysis Patients. 

Thammasat Medical Journal. 
2019; 19(1): 173-80. 

 

11 Sornsupha Limchareon Fundamentals of Liver 
Elastography 

Thammasat Medical Journal. 
2019; 19 (1): 181-8.  

12 กฤติน กิตติกรชัยชาญ  การระงับปวดเฉียบพลันโดยใช้พาราเซ
ตามอล รูปแบบฉีดเข้าหลอดเลือดด า 

วิสัญญีสาร. 2562; 45(3): 117-23.  

13 ศรสุภา ลิ้มเจริญ,  

ปองทิพย์ อุ่นประเสริฐ และ  

ชมษร ศุภรักษ์จินดา 

โรคถุงผนังล าไส้: การทบทวนภาพรังสี
และการรักษา 

บูรพาเวชสาร. 2562; 6(1): 53-68. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
Faculty of Medicine, Burapha University

 

 

18 
 

38 
 

http://medtu.tv/tmj/wp-content/uploads/2019/03/TMJ-2019-Vol.19-No.1-173-180.pdf
http://medtu.tv/tmj/wp-content/uploads/2019/03/TMJ-2019-Vol.19-No.1-173-180.pdf
http://medtu.tv/tmj/wp-content/uploads/2019/03/TMJ-2019-Vol.19-No.1-173-180.pdf
http://medtu.tv/tmj/wp-content/uploads/2019/03/TMJ-2019-Vol.19-No.1-181-188.pdf
http://medtu.tv/tmj/wp-content/uploads/2019/03/TMJ-2019-Vol.19-No.1-181-188.pdf


 
 

ผลงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติ 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อผลงาน รูปแบบ 

การน าเสนอ 

ชื่องาน/สถานที่/วันเดือนปี 

 การจัดประชุม 

1 นายเกรียงศักดิ์ 
สมบัติ สุรนาถวัชวงศ์ 

ประสิทธิผลของโปรแกรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพต่อภาวะอ้วนของ
บุคลากร คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

บรรยาย การประชุมวิชาการวิจัยระดับชาติ 
ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการในสถาบันอุดมศึกษา  
ครั้งที่ 11 "ทองกวาววิชาการ'62 : 
ส่งเสริมงานวิจัย พัฒนางาน 
พัฒนาองค์กร" ระหว่างวันที่     
20 – 21 มิถุนายน 2562         
ณ ส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

2 นายนฤตย์ คุ้มยา การวิเคราะห์กรอบอัตราอาจารย์ 
แพทย์ และสหวิชาชีพ ของคณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เพ่ือ
รองรับการเป็นโรงพยาบาลขนาด 450 
เตียง 

โปสเตอร์ การประชุมวิชาการวิจัยระดับชาติ 
ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการในสถาบันอุดมศึกษา  
ครั้งที่ 11 "ทองกวาววิชาการ'62 : 
ส่งเสริมงานวิจัย พัฒนางาน 
พัฒนาองค์กร" ระหว่างวันที่     
20 – 21 มิถุนายน 2562         
ณ ส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

3 นางสาวเบญจมาศ  
อุสิมาศ 

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล 
ลักษณะงานและความผูกพันธ์ของ
บุคลากร คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

โปสเตอร์ การประชุมวิชาการวิจัยระดับชาติ 
ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการในสถาบันอุดมศึกษา  
ครั้งที่ 11 "ทองกวาววิชาการ'62 : 
ส่งเสริมงานวิจัย พัฒนางาน 
พัฒนาองค์กร" ระหว่างวันที่     
20 – 21 มิถุนายน 2562         
ณ ส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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ผลงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติในต่างประเทศ 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อผลงาน รูปแบบการ
น าเสนอ 

ชื่องาน/สถานที่/ 

วันเดือนปี การจัดประชุม 

1 ดร.พวงทอง อินใจ The promotion to grow 
upside down for villagers of 
Ban Thakhonyang, 
Thakhonyang, 
Kantharawichai Sub-District, 
Maha Sarakham Province 

Oral 

Presentation 

the 7 th International 
Conference on 
Integration of Science 
and Technology for 
Sustainable 
Development 2018 
(ICIST2018). Patra Bali 
Resort and Villas, Bali, 
Indonesia, 26-29 
November, 2018.  

2 ดร.เวธกา กลิ่นวิชิต Participatory Action Research 
of the Community on 
Sufficiency Health and 
Quality of Life in the Eastern 
Region of Thailand 

Poster 
Presentation 

2019 Conference on 
Aging & Social Change 
Announced. University 
of Vienna, Vienna, 
Austria, 16–17 
September 2019. 

3 ผศ.พญ.ลักษณาพร  

กรุงไกรเพชร 

Eye Problems in Students 
during Gross Anatomy 
Laboratory Class in Burapha 
University, Chonburi, 
Thailand 

Poster 
Presentation 

2019 : 21st 
International 
Conference on Clinical 
Ophthalmology and 
Common Eye D 
Disorders. Berlin, 
Germany. 21-22 May 
2019. 

4 นพ.ตระการ ไชยวานิช Percutaneous groin access 
for EVAR (PEVAR) in ruptured 
abdominal aortic aneurysm: 
The experience in Burapha 
University Hospial 

Poster 
Presentation 

Charing Cross 
International 
Symposium, Olympia 
London. 15-18 April 
2019.  
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5 พญ.ศรสุภา  ลิ้มเจริญ The appropriate use of 
conventional abdominal 
radiographs and its 
usefulness in non-traumatic 
acute abdomen patients 

Oral  

Presentation 

17th Balkan Congress 
of radiology. Greece. 
17-19 October 2019. 

6 พญ.สุชานันท์ โอสธีรกุล Direct CT Venography of 
Upper Limb Venous System: 
An Experience of Technique 
and Findings in ESRD 
patients of Burapha 
University Hospital 

Poster 
Presentation Korean Society of 

Radiology chair : KCR 
2019. Seoul, Korea. 18-
21 September 2019. 
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• ด้านการบริการวิชาการ 
โครงการอบรมหลักสูตร “อาชีวเวชศาสตร์พื นฐานส าหรับแพทย์” รุ่นที่ 8  

 โครงการอบรมหลักสูตร “อาชีวเวชศาสตร์พื้นฐานส าหรับแพทย์” รุ่นที่ 8 จัดขึ้นระหว่างวันที่  
3 มิถุนายน - 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 มีผู้ส าเร็จหลักสูตรจ านวนทั้งสิ้น 40 คน โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้
ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการเจ็บป่วยและการบาดเจ็บจากการประกอบอาชีพ
และสิ่งแวดล้อม  ตลอดจนการตอบสนองและผลกระทบของการเจ็บป่วยทั้งทางกาย รวมทั้งจิตสังคมของผู้
ประกอบอาชีพได้ และเพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถถ่ายทอด เผยแพร่ ความรู้ด้านอาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อมแก่บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสม โดยหลักสูตรการอบรมโครงสร้างหลักสูตรประกอบด้วย 4 
ชุดวิชา (modules) ได้แก่  
 ชุดวิชาที่ 1 (Module I) พ้ืนฐานอาชีวเวชกรรม : คนกับงานและสิ่งแวล้อม 
 ชุดวิชาที่ 2 (Module II) โรคและการบาดเจ็บจากการท างาน 
 ชุดวิชาที่ 3 (Module III) กฎหมายที่เก่ียวข้องกับโรคและการบาดเจ็บจากการท างาน 
 ชุดวิชาที่ 4 (Module IV) ระบบสุขภาพและการบริการอาชีวอนามัย   
 (เพ่ิมเติมเนื้อหาเรื่องการประเมินความสูญเสีย 3 วัน ณ โรงแรมกรุงเทพฯ และการอ่านฟิล์มโรคปอด
นิวโมโคนิโอซิสตามมาตรฐานองค์การแรงงานระหว่างประเทศ ณ สถาบันโรคทรวงอก) พร้อมกันนี้หลักสูตรได้
ผ่านการรับรองจากสมาคมโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมแห่งประเทศไทย 
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  โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ “วิชาการแพทย์บูรพา” คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา ครั งที่ 6 ประจ าปี พ.ศ. 2562  
 คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา จัดการประชุมวิชาการ "วิชาการแพทย์บูรพา" ครั้งที่ 6 
ประจ าปี 2562 ภายใต้แนวคิด "ท่องเที่ยวปลอดภัย สุขใจเมื่อเดินทาง" ระหว่างวันที่ 2 - 3 กันยายน พ.ศ. 
2562 ณ หอประชุม ชั้น 6 อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาการจัด
ประชุมวิชาการในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรคณะแพทยศาสตร์ คณาจารย์ 
นักวิชาการ นักวิจัย สหสาขาวิชาชีพ นิสิต หน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมทั้งบุคคลทั่วไปมีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ความคิดเห็น อันน าไปสู่การผลิตผลงานทางวิชาการ โดยจัดรูปแบบการประชุมวิชาการเป็นการ
บรรยายพิเศษ การเสวนาทางวิชาการ การประกวดน าเสนอผลงานแบบบรรยาย และแบบโปสเตอร์ 
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• ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
 คณะแพทยศาสตร์มีโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพาเป็นหน่วยงานหลักในด้านความรับผิดชอบต่อ
สังคม ทั้งด้านการรักษาพยาบาล การให้ความรู้ทางสุขภาพแก่ชุมชน โดยบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ทาง เช่น แพทย์ พยาบาล เภสัชกรเป็นต้นโดยปฏิบัติตามกฎระเบียบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหลายภาคส่วน
เช่น ของมหาวิทยาลัยบูรพา  กรมบัญชีกลาง ส านักงานประกันสังคม บริษัทประกันชีวิต เป็นต้น ซึ่งมี
งบประมาณสนับสนุนต่อเนื่อง โดยการก ากับดูแลของคณะกรรมการประจ าคณะแพทยศาสตร์มีการบูรณาการ
งานบริการทางวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนนิสิตคณะแพทยศาสตร์ ตั้งแต่ชั้นปรีคลินิก ในรายวิชาเวช
ศาสตร์ครอบครัวและชุมชน ส่วนในชั้นคลินิกเกือบทุกรายวิชา มีการบูรณาการทางวิชาการแก่สังคมกับการ
เรียนการสอนแทบทั้งสิ้นรวมทั้งโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพาเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติงานด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพให้กับคณะแพทยศาสตร์ และคณะอ่ืนเช่น คณะพยาบาลศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬา ซึ่งมีการน าบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญอบรมเรื่องการจัดการเรียนการสอนและแต่งตั้ง
เป็นครูคลินิกประจ าทุกหน่วยงานเพ่ือให้สามารถรองรับการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตนักศึกษาแต่ละสาขาวิชาได้
โดยเน้นการบูรณาการความรู้ภาคทฤษฎีของผู้เรียนเข้ากับภาคปฏิบัติตามสถานการณ์จริงของผู้เรียนเพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดทักษะความรู้ความเข้าใจและสามารถน าไปใช้งานได้จริง 

 คณะแพทยศาสตร์ ได้จัดให้มีการเรียนการสอนรายวิชาเวชศาสตร์ครอบครัวและชุมชนนั้น 
นอกเหนือจากการศึกษาเนื้อหาและฝึกปฏิบัติในชั้นเรียนจนครบถ้วนแล้ว ผู้เรียนยังมีความจ าเป็นต้องฝึก
ปฏิบัติการภาคสนามในหน่วยพ้ืนที่บริการสาธารณสุขจริง เพ่ือศึกษาการปฏิบัติงานในสถานที่จริง วิเคราะห์
โครงสร้างและองค์ประกอบของครอบครัว อีกท้ังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนจากการส ารวจ
ชุมชน โดยได้จัดโครงการด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  จากเงินรับฝากเงินแผ่นดิน แผนงานจัดการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ กองทุนทั่วไป คณะแพทยศาสตร์ เงินรับฝากเงินแผ่นดิน ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการ
สอนนักศึกษาแพทย์ 2 โครงการ จ านวนเงิน 86,600 บาท 

ตารางรายละเอียดโครงการบริการวิชาการแก่สังคมจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย 
ล าดับ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) 

1 โครงการออกหน่วยพ้ืนที่บริการ
สาธารณสุขจ านวน 9 ครั้ง 

   งานแพทยศาสตรศึกษา 

 

66,600 

2 โครงการให้ความรู้ และดูแลสุขภาพแก่
ชุมชน 2 โครงการ 

    งานแพทยศาสตรศึกษา 

 

20,000 
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โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา คณะแพทยศาสตร์ ซึ่งเป็นหน่วยงานหนึ่ง ที่ได้มีการจัดกิจกรรมที่มี
ส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อสังคมที่หลากหลาย ทั้งนี้น าเสนอเพียงส่วนหนึ่งที่เป็นกิจกรรมเด่นทั้งสิ้น 6 
โครงการ  

 1. โครงการคัดกรองภาวะสุขภาพและจัดบริการเชิงรุกที่เป็นมิตรกับวัยรุ่นในชุมชน 
 คลินิกเพ่ือนใจ วัยใส เป็นคลินิกวัยรุ่นของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา คณะแพทยศาสตร์ บริการ
ให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพ ผ่านช่องทาง เพจ: คลินิกเพ่ือนใจวัยใส ม.บูรพา และให้บริการกิจกรรมเชิงรุกที่เป็น
การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรคที่เก่ียวข้องกับพฤติกรรมสุขภาพวัยรุ่น  
 ในปี 2562 ได้รับงบประมาณเงินรับฝากเงินรายได้บัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้า มีกิจกรรมดังนี้ 

1. ส ารวจพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของวัยรุ่นในพ้ืนที่ และจัดช่องทางการให้บริการคัดกรองโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธ์ ด้วยระบบการสแกนคิวอาร์โคด 

2. สนับสนุนการเรียนการสอน ให้ข้อมูล เป็นที่ปรึกษาให้กับนิสิต นักศึกษา นักเรียน ในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม ป้องกัน ควบคุมโรค และกิจกรรมด้านสุขภาพวัยรุ่น 

 3. รณรงค์ให้ความรู้ เสริมทักษะการใช้ชีวิตวัยรุ่นเพ่ือป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยเรียนและป้องกัน
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ลงสู่นิสิตคณะต่างๆ ของมหาวิทยาลัยบูรพา โรงเรียนในเขตและนอกเขตพ้ืนที่ 

4. ให้บริการเชิงรุก โดยตั้งจุดคัดกรองโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์-เอชไอวี ซิฟิลิส หนองในแบบจุดเดียว
เบ็ดเสร็จ ไม่มีค่าใช้จ่าย และส่งต่อเข้าระบบบริการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและระบบการรักษาในโรงพยาบาลที่
เหมาะสมอย่างต่อเนื่อง 

คลินิกเพ่ือนใจวัยใสได้รับเกียรติต้อนรับเจ้าหน้าที่จากกองควบคุมโรคติดต่อ ส านักอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข และทีมบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขพ้ืนที่เขตกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย แพทย์ 
พยาบาล และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เพื่อศึกษาดูงานการจัดบริการเชิงรุกท่ีเป็นมิตรกับวัยรุ่นในชุมชนของคลินิก
เพ่ือนใจวัยใส เชื่อมโยงกับคลินิกตะวัน เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2562  
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2. โครงการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มแม่และเด็กและชมรมสายใยรักแห่งครอบครัว 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณเงินรับฝากเงินรายได้ แผนงานบริการสุขภาพ งาน/โครงการ บริการ

รักษาพยาบาล กองทุนทั่วไป รายการเงินรับฝากเงินรายได้ – บัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
 โครงการตั้งครรภ์คุณภาพ เสริมสร้างสุขภาพท่ีดีสู่มารดาและทารก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ได้ด าเนินงานเพ่ือให้หญิงวัยเจริญพันธุ์ อายุ 12 - 39 ปี มีความรู้และเตรียมความพร้อมส าหรับการตั้งครรภ์ที่มี
คุณภาพ ส่งเสริมให้หญิงตั้งครรภ์มีความรู้ความเข้าใจในการเลี้ยงดูบุตร เช่น การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 
การเฝ้าระวังพัฒนาการลูกน้อยให้สมวัย อีกท้ังสร้างความสัมพันธภาพสถาบันครอบครัวให้มีความรักความ
ผูกพัน โดยได้จัดท าโครงการตั้งแต่เดือนมกราคม 2562 – สิงหาคม 2562 โดยมีรูปแบบการด าเนินโครงการ
ดังต่อไปนี้   

• กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้เรื่องการตั งครรภ์คุณภาพในหญิงวัยเจริญพันธุ์ อายุ 12 - 39 ปี 
สอดคล้องกับนโยบายสาวไทยแก้มแดง มีลูกเพ่ือชาติ ด้วยวิตามินเสริมธาตุเหล็กและโฟลิก ของ

กระทรวงสาธารณสุข มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หญิงวัยเจริญพันธุ์ อายุ 12 - 39 ปี มีความรู้และเตรียมความพร้อม
ส าหรับการตั้งครรภ์ที่มีคุณภาพโดยด าเนินการรณรงค์/ประชาสัมพันธ์หญิงวัยเจริญพันธุ์อายุ 12 - 39 ปี ในงาน
มหกรรมสุขภาพ Bangsaen Health Festival วันที่  10 – 11 มกราคม พ.ศ. 2562 ณ โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยบูรพา ซึ่งมีผู้สนใจเข้าชมนิทรรศการจ านวน 68 คน และงาน LOVE STORY 2 จัดโดยกองกิจการ
นิสิต มหาวิทยาลัยบูรพา วันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 ซึ่งมีผู้สนใจเข้าชมนิทรรศการจ านวน 90 คน  โดย
กิจกรรมดังกล่าวเน้นการประชาสัมพันธ์หญิงวัยเจริญพันธุ์อายุ 12 – 39 ปี ปรับนิสัยการรับประทานอาหาร
โดยรับประทานอาหารผักใบเขียวที่มีโฟเลตสูง หรือกินวิตามินโฟลิกในรูปแบบเม็ดโดยหญิงวัยเจริญพันธุ์ควร
ทานสัปดาห์ละ 1 เม็ด ส่วนหญิงที่ต้องการจะมีลูกต้องกินก่อนตั้งท้อง 3 เดือน ต่อเนื่องจนถึง 3 เดือนแรกของ
การตั้งท้อง ซึ่งจะช่วยป้องกันความเสี่ยงจากความพิการได้แก่ หลอดประสาทไม่ปิด ปากแหว่งเพดานโหว่ ความ
ผิดปกติของแขนขา หัวใจพิการแต่ก าเนิด ระบบทางเดินปัสสาวะผิดปกติ ไม่มีรูทวารหนัก  
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• กิจกรรมสานรักครอบครัว  
เป็นการเพ่ือสร้างความรู้ และส่งเสริมให้ครอบครัว มีส่วนร่วมในการดูแลและเอาใจใส่ต่อสุขภาพของ

สตรีตั้งครรภ์และผู้ปกครองเด็กอายุ 0 - 2 ปี โดยได้ด าเนินจัดกิจกรรมสานรัก จ านวน 3 ครั้ง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องการตั้งครรภ์คุณภาพแลการดูแลลูกน้อยในครรภ์ การสังเกตอาการ

และการเตรียมความพร้อมก่อนคลอดบุตร ให้กับหญิงตั้งครรภ์ ในวันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2562 มีผู้สนใจเข้า
ร่วมกิจกรรมจ านวน 40 คน 

ครั้งที่ 2 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องนมแม่และการเตรียมความพร้อมในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ การดูแล
เต้านมระยะตั้งครรภ์และวิธีการแก้ไขหัวนมที่ถูกต้อง ให้กับหญิงตั้งครรภ์  ในวันที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2562 
มีผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 40 คน 

ครั้งที่ 3 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องการใช้คู่มือเฝ้าระวังส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย DSPM DAIM  
และฝึกทักษะการประเมินพัฒนาการเด็กให้กับผู้ปกครอง ในวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2562 มีผู้สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมจ านวน 45 คน (15 ครอบครัว) ซึ่งได้รับการฝึกทักษะในเรื่องการประเมินพัฒนาการเด็ก และทดลอง
ฝึกการประเมินพัฒนาการของบุตร 
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3. โครงการ 3 อ. 2 ส. ลดเสี่ยงเลี่ยงภัย NCDS 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณเงินรับฝากเงินรายได้ กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองแสนสุข 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เป็นโครงการที่จัดขึ้นในนิสิตที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้ที่มีรอบเอวเกินมาตรฐาน (ผู้หญิงมากกว่า 80 

เซนติเมตร/ผู้ชายมากกว่า 90 เซนติเมตร) หรือมีดัชนีมวลกายเกินเกณฑ์ (BMI > 23) หรือมีญาติสายตรงเป็น
โรคเรื้อรังจ านวน 41 คน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือลดอัตราของผู้ป่วยโรคเรื้อรังรายใหม่ กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
เรื่องอาหาร การออกก าลังกายและการจัดการอารมณ์เพ่ือลดความเสี่ยงต่อการเกิดโรคเรื้อรัง  สามารถน า
ความรู้ไปประยุกต์ในการดูแลตนเองได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม โดยได้จัดท าโครงการตั้งแต่เดือนมกราคม 
2562 - สิงหาคม 2562 ซึ่งกลุ่มเป้าหมายจะได้รับการตรวจสุขภาพและสมรรถภาพทางกาย ได้รับความรู้ในใน
ดูแลสุขภาพด้วยมาตรฐานด้วยหลัก 3 อ. 2 ส. โดยการบรรยายเชิงปฏิบัติการ ใช้กระบวนการกลุ่มเพ่ือเสริม
พลัง (empowerment)  สาธิตเมนูอาหารลดน้ าหนัก จัดโปรแกรมดูแลสุขภาพด้วยมาตรฐาน 3 อ. ที่เหมาะสม
ส าหรับกลุ่มเป้าหมายแต่ละคน รวมถึงการติดตามเฝ้าระวังน้ าหนัก รอบเอว รวมทั้งพฤติกรรมสุขภาพที่
เปลี่ยนไป 
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4. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณเงินรับฝากเงินรายได้ แผนงานบริการสุขภาพ งาน/โครงการ บริการ
รักษาพยาบาล กองทุนทั่วไป รายการเงินรับฝากเงินรายได้ – บัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ 2562 ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมให้กับ
สังคมผู้สูงอายุให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับสังคมผู้สูงวัย การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
จึงเป็นเรื่องที่ส าคัญท าอย่างไรให้ผู้สูงอายุได้เผชิญกับรูปแบบการด าเนินชีวิตแบบใหม่ จากสังคมที่เปลี่ยนแปลง  
การเตรียมพร้อมส าหรับสิ่งอ านวยความสะดวกการด ารงชีวิตที่เหมาะสมกับช่วงวัย ที่อยู่อาศัยที่ปลอดภัย  
ความมั่นคงด้านการเงิน การบริการด้านสุขภาพและได้รับการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบองค์รวม ซึ่งรูปแบบ
กิจกรรมมีหลากหลายทั้งในโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพาและนอกสถานที่ เน้นการมีส่วนร่วม สร้างความ
เพลินเพลิดสนุกสนาน ป้องกันและลดภาวะเสี่ยงโรคซึมเศร้า เช่น บรรยายความรู้เรื่องสุขภาพ กิจกรรมปฏิบัติ
ธรรม กิจกรรมประดิษฐ์-งานฝีมือ กิจกรรมเข้าจังหวะ กิจกรรมตรวจสุขภาพ ดนตรีบ าบัด เป็นต้น สมาชิกสนใจ
เข้าร่วมกิจกรรม 80 – 90 ท่าน/เดือน ซึ่งกิจกรรมจัดขึ้นทุกเดือนตลอดทั้งปีงบประมาณ 2562  
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5. โครงการพัฒนามาตรฐานอาหารปลอดภัย ประจ าปี 2562 
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2562 งานคุ้มครองผู้บริโภค แผนกเวชศาสตร์ชุมชนฯ ร่วมกับ

คณะแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศ งานโภชนาการ งานแพทย์แผนไทยรพ.ม.บูรพา  จัดกิจกรรม “ส่งเสริมการ
บริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ” ในกิจกรรมมีฐาน ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการบริโภคดังนี้  

1. ฐาน No โฟม  โทษและพิษภัยของการใช้กล่องโฟมบรรจุอาหาร   
2. ฐาน สมู๊ตตี้สมุนไพรไทย แนะน าการน าสมุนไพรมาท าเป็นเครื่องดื่ม    
3. ฐาน การเลือก และการล้างผักและผลไม้ให้ถูกวิธี 
4. ฐาน เกมส์ท้าเรียงแคลอรี่  เป็นการค านวณแคลอรี่ในการรับประทานอาหารในชีวิตประจ าวัน 

 ซึ่งนอกจากนี้ยัง มีการบรรยายเกี่ยวกับ การรับประทานโซเดียม และสาธิตการท าอาหารเพ่ือสุขภาพ 
ผู้สนใจร่วมกิจกรรมเข้ารับความรู้และร่วมกิจกรรมโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สามารถขอรับพืชผักสวนครัวไปปลูกต่อ
ที่บ้านได้ด้วย มีการจ าหน่ายสินค้าทางการเกษตร สินค้าเพ่ือสุขภาพ ผัก ผลไม้ตามฤดูกาล  
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6. โครงการฉีดวัคซีนรวมป้องกันโรคหัด/หัดเยอรมัน 
แผนกเวชศาสตร์ชุมชนฯ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา ให้บริการฉีดวัคซีนรวม ป้องกันโรคหัด / หัด

เยอรมัน เพ่ือกระตุ้นภูมิคุ้นกันโรค ในกลุ่มนิสิต บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ด าเนินการตั้งแต่วันที่ 
24 ตุลาคมถึงวันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ.2562 เนื่องจากผู้ป่วยเป็นโรคหัดมีแนวโน้มพบในกลุ่มผู้ใหญ่มากข้ึน 
และการระบาดมักเกิดขึ้นในสถานที่ที่มีกลุ่มคนจ านวนมาก 
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• ด้านการบริการทางการแพทย์ 
 คณะแพทยศาสตร์ มีโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา ขนาด 160 เตียง พ้ืนที่ใช้สอยรวมประมาณ 
13,000 ตารางเมตร และเตรียมขยายพ้ืนที่บริการเป็นโรงพยาบาลขนาด 400 เตียง เป็นหน่วยบริการด้านการ
ตรวจรักษาและเป็นสถานที่จัดการเรียนการสอน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2562 มีจ านวนผู้ป่วยนอก 
และผู้ป่วยในที่เข้ามาใช้บริการ ข้อมูลแสดงดังกราฟ 
 

กราฟแสดงจ านวนผู้ป่วยนอกที่เข้ารับบริการในโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2562 

 
 

กราฟแสดงจ านวนผู้ป่วยในที่เข้ารับบริการในโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2562 
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• ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเน้นการ 
บูรณาการกับการเรียนการสอน และกิจกรรมนิสิต โดยมีคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เป็น
ผู้รับผิดชอบการวางแผนด าเนินงานและประเมินผลการบูรณาการงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับ
กิจกรรมนิสิตในหลายวาระส าคัญทางประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
  สืบสานประเพณีสงกรานต์ “สรงน  าพระ รดน  าด าหัว ขอพรผู้สูงอายุ” 
 คณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จัดโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ "สรงน้ าพระ รด
น้ าด าหัว ขอพรผู้สูงอายุ" เมื่อพฤหัสบดีที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2562 ณ ลานชั้น 1 อาคารศรีนครินทร์ 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการปลูกจิตส านึกให้นิสิตแพทย์ และบุคลากรทุก
ท่านได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของผู้สูงอายุ และการสืบสานอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
ภายในงานมีกิจกรรมรับน้ าพระพุทธมนต์ สรงน้ าพระ รดน้ าด าหัวขอพรผู้สูงอายุ รัการบรรเลงดนตรีไทยโดย
ชมรมข้าราชการบ านาญ ชวนชิมขนมไทย และการประกวดนางสงกรานต์ 
 
 
 

 
 
 

พิธีไหว้ครู คณะแพทยศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2562 
 งานบริหารงานกิจการนิสิต จัดพิธีไหว้ครู คณะแพทยศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2562   
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 22 สิงหาคม พ.ศ.2562 ณ ห้องประชุม MD 601 อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เพ่ือปลูกฝังให้นิสิตแพทย์ระลึกถึงพระคุณครู แสดงความเคารพ  
แสดงมุทิตาจิต และแสดงความซาบซึ้งถึงความส าคัญของการไหว้ครู ได้รับเกียรติจาก รศ.นพ.พิสิษฐ์  
พิริยาพรรณ คณบดีคณะแพทยศาสตร์เป็นประธานในพิธีพร้อมทั้งเจิมหนังสือ และกล่าวให้โอวาทแก่นิสิต
แพทย์  
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กิจกรรมส าคัญ 
      พิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
      ปีการศึกษา 2560 (บัณฑิตแพทย์ รุ่นที่ 6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นเจ้าภาพ  
การประชุมเครือข่ายโรงพยาบาลกลุ่มสถาบันแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย (ครั งที่ 68) 
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พิธีท าบุญวันคล้ายวันสถาปนา  
ครบรอบ 17 ปี คณะแพทยศาสตร์  
และ 35 ปี โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหว่างโรงพยาบาลมะเร็งชลบุรี กรมการแพทย์ กับมหาวิทยาลัยบูรพา 
เพื่อท าข้อตกลงของความร่วมมือในการท าประโยชน์ร่วมกันในการเพิ่มพูนองค์ความรู้ พัฒนาบุคลากรให้มี
ศักยภาพทางวิชาการและวิจัย การให้บริการรักษาพยาบาล เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนร่วมกัน 
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 งานปัจฉิมนิเทศ นิสิตหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต รุ่นที่ 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
Faculty of Medicine, Burapha University

 

 

18 
 

56 
 



 
 

รายนามคณะผู้จัดท า 
 
  1. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์พิสิษฐ์  พิริยาพรรณ  ที่ปรึกษา 
  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ทวีลาภ ตั๊นสวัสดิ์   ที่ปรึกษา 
  3. ดร.เวธกา         กลิ่นวิชิต    ที่ปรึกษา 
  4. ดร.สรร           กลิ่นวิชิต    ประธานกรรมการ 
  5. นายนฤตย์           คุ้มยา     กรรมการ 
  6. นายพงศกร           พิบูลย์     กรรมการ 
  7. นางสาวพวงทอง     อินใจ     กรรมการ 
  8. นางสาวคนึงนิจ      อุสิมาศ     กรรมการ 
  9. นางสาวสมหญิง      บู่แก้ว     กรรมการ 
 10. นางสาวเบญจมาศ   อุสิมาศ       กรรมการ 
 11. นางสาวกัญญณัช    ศรีนวล     กรรมการ 
 12. นางสาวสุวิมล        ชุนถนอม    กรรมการ 
 13. นางสาวบงกช        ศราทธนานนท์    กรรมการ 
 14. นางสาวกัณหา       พรมมาบุญ    กรรมการ 
 15. นางสาวนงนุช        สลับศรี     กรรมการ 
 16. นางสาวอุมาพร      คงฤทธิ์     กรรมการ 
 17. นายศักดิ์ชาย          มุกดาเสถียร     กรรมการ 
 18. นางสาวสุกัญญา     ยิ้มใย     กรรมการ 
 19. นางสาวสาวิตรี      แก้วมณี     กรรมการ 
 20. นางวลีพร          พิชาลี     กรรมการ 
 21. นางสาวศิยามล     สังข์ศิริ     กรรมการและเลขานุการ 
 21. นายณัฐวุฒิ     ไชยสิทธิ์     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ประสานงาน และเรียบเรียงเนื อหา 
 ดร.เวธกา   กลิ่นวิชิต 
 นางสาวศิยามล  สังข์ศิริ 
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